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EL SUSCRITO GUILLERMO LEON SUAREZ MORENO
CERTIFICA

Que el sefior Oscar Yesid Soto Suarez, identificado con cédula de ciudadania 1.018.419.323 de
Bogota, ha prestado sus servicios a nuestra entidad mediante contratos de prestacidn de servicios
profesionales desde el 01 de febrero de 2013 hasta la fecha, realizando las siguientes actividades:

v Apoyo en lavalidacion y preparacion de la informacion remitida por las diferentes entidades
contratantes para la elaboracién de los cdlculos actuariales.

v" Apoyo en los procesos licitatorios a los que la Compafia se presenta, desde el enfoque
actuarial de acuerdo con los lineamientos y directrices de la gerencia.

v Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

Asi mismo, ha prestado sus servicios a nuestra entidad mediante contratos de prestacién de
servicios profesionales especializados en Actuaria desde el 01 de Enero de 2017 hasta la fecha,
realizando las siguientes actividades:

v' Calcular las reservas matematicas de pensiones y beneficios post empleo, bonos
pensionales y titulos pensionales para diferentes entidades del sector publico y privado

v Construccion de informes de resultados y revelaciones contables bajo Norma Local, Normas
Internacionales de Informacidn Financiera (IFRS) y US GAAP (Generally Accepted Accounting
Principles)

v" Construccién de las notas técnicas, de los calculos actuariales de reservas matematicas de
pensiones y beneficios post empleo, bonos pensionalesy titulos pensionales para diferentes
entidades del sector publico y privado.

v' Preparary presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

La presente certificacién se expide a los diez (10) dias del mes de marzo de 2019.

Cordialmente.

GUILLERMO SUAREZ RENO
C.E.O. Headquarters United States and Latin America
Actuario Asociado SOA

Actuario No.99 Asociacién Colombiana de Actuarios
“Aquel que trabaja con las manos es una artesano”
“Aquel que trabaja con el corazon es un artista”
“Aquel que trabaja con las manos, el corazén y la mente:
Trabaja en ACTUARIAL CONSULTING GROUP”
Adaptado de: Ruiz Speare

www.actuarial-cg.co
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EL SUSCRITO MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SERVICIOS
ACTUARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL — SIMETRA LTDA HOY
ACTUARIAL CONSULTING GROUP LTDA.

CERTIFICA

Que el sefior OSCAR YESID SOTO SUAREZ, identificado con cédula de
ciudadania 1.018'419.323 de Bogotd, labord en nuestra entidad mediante
contrato laboral, desde el dia 01 de Febrero de 2008 hasta el dia 31 de Enero
de 2013 interrumpidamente, en el Horariode 8ama 5 pm; desempefiandose
en los diferentes cargos y funciones que se relacionan a continuacién:

TIEMPQ LABORADO: Febrero — Agosto 2008
CARGO: Auxiliar de revision de hojas de vida

FUNCIONES:
v" Recopilacién de informacién de las hojas de vida de los exfuncionarios

de la extinta Administracion Postal Nacional “Adpostal”

v’ Digitacién de informacién de exfuncionarios en el programa de
historias laborales de Adpostal en liquidacin, para la generacion de
Relaciones de Tiempo de Servicio “RTS”

TIEMPO LABORADO: Enero — Junio 2009
CARGO: Analista de hojas de vida

FUNCIONES:
v’ Recopilacién de informacién de las hojas de vida de los exfuncionarios

de la Fundacion San Juan de ¥ios y el Hospital Materno Infantil

v’ Digitacién de informacién de exfuncionarios de la Fundacion San Juan
de Dios y el Hospital Materno infantil para la expedicién de
certificaciones laborales y desarrollo de! calculo actuarial

www.actuarial-cg.co
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TIEMPO LABORADO: Julio — Diciembre 2009
CARGO: Coordinador Administrativo y Financiero
FUNCIONES:

v

v

NN

% A

b

Administrar y manejar todo lo referente a las cuentas bancarias.
Emisidn de cheques, transferencias, control sobre las mismas.
Controlar cualquier tipo de egreso e ingreso financiero de la empresa,
mantener la documentacidn pertinente de todas las transacciones para
la posterior presentacién al contador de la empresa.

Emitir las facturas y llevar control sobre ellas.

Tener control sobre las llamadas a nivel nacional y a celular de las
lineas telefénicas y fax de la empresa.

Autorizar reportes de gastos de caja menor y su posterior desembolso.
Coordinar cualquier tipo de actividad dentro de las instalaciones de la
empresa.

Prestar asistencia a gerencia de diversas actividades.

Expedir certificaciones laborales a funcionarios y ex funcionarios de Ia
entidad.

Realizar liquidaciones y pagos de personal, pago de prestaciones
sociales y aportes parafiscales, pago de tributos.

Controlar la asignacidn de equipos e implementos de oficina al
personal, ademas velar por el buen uso de los mismos

Mantener un inventario de implementos de oficina y autorizar la
compra de elementos necesarios.

TIEMPO LABORADQO: Julio 2010 — Diciembre de 2011
CARGO: Director Comercial
FUNCIONES:

v

v

Desarrollo de estudios de situacién pensional, con la capacidad de
brindar recomendaciones para ¢l manejo de los ahorros pensionales.
Liquidacion de mesadas pensionales en los diferentes regimenes,
calculo de bonos pensionales tipo Ay B, cdlculo de cuotas partes.
Acompafiamiento en tramites referentes a seguridad social en
pensiones. _
Cruces de bases de datos para procesos de normalizacion de
obligaciones pensionales.

Cruces de bases de datos para el desarrollo de calculos actuariales.

- www.actuarial-cg.co
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v’ Investigacion de temas actuales en temas de seguridad social, para la
realizacion de presentaciones y capacitaciones.

v Desarrollo de estrategias comerciales para la presentacién de la
entidad y sus productos y servicios.

v’ Desarrollo de piezas publicitarias de difusién de informacién al pablico.

TIEMPO LABORADO: Enero 2012 — Enero de 2013
CARGO: Gerente
FUNCIONES:

v' Desarrollo de propuestas a invitaciones publicas e invitaciones
privadas para participar en procesos de seleccion como especialistas
en actuaria

v Verificacién y validacion de informacion entregada para el desarrollo
de los calculos actuariales

v Coordinacion de actividades administrativas, financieras, contables y
operativas de la entidad

v Demas labores inherentes al cargo en mencién

Esta certificacion se expide a los treinta y un (31) dias del mes de Enero de
2013, a solicitud del beneficiario, basado en la informacién que reposa en el
expediente del mismo.

Cordialmente,

Miembro Junta‘Directiva
ACTUARIAL CONSULTING GROUP LTDA.

. www.actuarial-cg.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

HACIEN!

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL FONDO
DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES -
FONCEP- 860.041.163-8

CERTIFICA

Que el sefior OSCAR YESID SOTO SUAREZ, identificado con a N°
1.018.419.323, celebro con el FONCEP el siguiente contrato de prestacion de
servicios, con la clausula que se enuncian a continuacion:

Contrato No. 078 de 2019

OBJETO: Prestar los servicios profesionales especializados para realizar las
actividades tendientes a establecer la definicion, depuracion y normalizacion
del pasivo pensional de cada una de las entidades a cargo de la entidad
territorial Bogota, asi como efectuar las demas acciones que se requieran en
las bases de datos que las entidades reportan al sistema Pasivocol y al
Ministerio de Hacienda.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SETENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($75.493.600), incluido el IVA si a ello hubiere lugar

PLAZO: once (11) meses y diez (10) dias
FECHA DE SUSCRIPCION: 16 de enero de 2019
FECHA DE INICIO: 17 de enero de 2019.

FECHA DE TERMINACION: 26 de diciembre de 2019

FONCEP - Sede Principal: s0GOT f A
Carrera 6 Nro. 14-98 Edificio Condominio : sl >

Parque Santander M EJ o R

Teléfono: 307 62 00 PARA TODOS

www.foncep.gov.co
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HAGINDA

OBLIGACIONES:

1. Apoyar a la Subdireccion de Prestaciones Econdmicas en la realizacion
de la depuracion, organizacion, normalizacion para la definicion del pasivo
pensional de cada una de las entidades a cargo del Fondo de Pensiones
Publicas de Bogota.

2. Realizar las actividades tendientes a establecer la certeza de los
pasivos pensionales de cada una de las entidades del sector central y las
entidades descentralizadas a cargo del Fondo de Pensiones Publicas de
Bogota.

% Apoyar a la Subdireccion de Prestaciones Economicas en las
actividades tendientes a efectuar los calculos actuariales, con el fin de definir
el pasivo pensional de las entidades del sector central y las entidades
descentralizadas a cargo del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota.

4. Apoyar en el desarrollo, ejecucion y seguimiento de las estrategias
definidas dentro de la iniciativa de Razonabilidad del Pasivo Pensional.
5. Asesorar a las Entidades Distritales en el levantamiento y correccion de

la informacion reportada en bases de datos de cada entidad, al Ministerio de
Hacienda en el sistema PASIVOCOL.

6. Revisar y analizar los informes de inconsistencias reportada al
Ministerio de Hacienda, de la informacion enviada por las Entidades Distritales,
para definir y ejecutar estrategias de trabajo.

7. Actualizar y depurar la historia laboral de pensionados del Fondo de
Pensiones Publicas de Bogota, incluyendo cuotas partes pensionales en el
sistema PASIVOCOL.

8. Ejercer el autocontrol de las funciones/s asignadas, buscando la calidad
en la prestacion del servicio.
9. Presentar informes que le sean solicitados por la Subdireccién Técnica

de Prestaciones Econdmica.

10. Alinearse a las politicas, conceptos y sugerencias de la Subdireccion
Tecnica de Prestaciones Economicas.

11.  Utilizar los elementos de oficina y adecuaciones del FONCEP de
manera correcta y solo para actividades que impliquen el desarrollo del objeto
del presente contrato.

12. Realizar otras actividades designadas por la Subdireccién de
Prestaciones Econdmicas.

FONCEP - Sede Principal:
Carrera 6 Nro. 14-98 Edificio Condominio
Parque Santander

e MEJOR

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

13. Las demas inherentes a la naturaleza de su dependencia y las de su
contrato, asi corno las que le sean asignadas por las normas legales,
reglamentarias y estatutarias.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado a los diez dias (10) dias del
mes de diciembre de 2019.

Los abajo Inscritos declaramos que hemos p(oyectado y revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposiciones y normas
legales, por lo tanto lo presentamos para la firma

Actividad Nombre Cargo Dependenci

Proyectd Janeth Mendez Martinez Secretaria Ejecutiva Oficina Asesora Juridica ¥
Reviso Angela Maria Artunduaga Tovar Jefe Oficina Asesora Juridica Oficina Asesora Juridica

Aprobo Angela Maria Artunduaga Tovar defe Oncing Asesora:Juricca Oficina Asesora Juridica

Documento producido automaticamente por el Sistema de Gestion Decumental Electronico de Archivos institucional SiGeF, en plena conexidad con las
Resolucicnes 00942, 00943, 00944 y 00945 de 2014

FONCEP - Sede Principal:

Carrera 6 Nro. 14-98 Edificio Condominio
Parque Santander

Teléfono: 307 62 00

www.foncep.gov.co
PARA TODOS
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